Informacja o stanie realizacji zadan
o$wiatowych Gminy Stare Pole
za rok szkolny 2024/2025

10 pazdziernika 2025 r.



Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043,

1160) naktada na Wéjta Gminy obowigzek przedtozenia Radzie Gminy do dnia

31 pazdziernika informacji o stanie realizacji zadan oswiatowych za poprzedni rok

szkolny, w tym o wynikach:

1) egzaminu 6smoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego, z
uwzglednieniem dziatarn podejmowanych przez szkoty nakierowanych na ksztatcenie
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkotach tych typdw, ktérych
prowadzenie nalezy do zadan wtasnych jednostki samorzadu terytorialnego;

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora os$wiaty lub wtasciwego
ministra w szkotach i placéwkach tych typéw i rodzajow, ktérych prowadzenie nalezy
do zadan wtasnych jednostki samorzadu terytorialnego.

Niniejszy dokument zostat sporzgdzony na podstawie informacji przedtozonych
przez Pana Tadeusza Kaczorek dyrektora Szkoty Podstawowej im. Generata Jézefa Bema
w Starym Polu, Panig Beate Madej dyrektora Przedszkola w Starym Polu, danych
zawartych w Systemie Informacji Oswiatowej oraz danych wtasnych urzedu.

SZKOtA PODSTAWOWA

Szkota Podstawowa w Starym Polu realizuje catos¢ zadan edukacyjnych
spoczywajgcych na gminie jako jednostce samorzadu terytorialnego oraz opieke i
ksztatcenie na poziomie klas zerowych.

Zadania dydaktyczne oraz opiekuriczo — wychowawcze w poprzednim roku szkolnym
realizowato 40 nauczycieli zatrudnionych zgodnie z wymaganiami kwalifikacyjnymi
okreslonymi w przepisach oswiatowych wydanych przez Ministerstwo Edukacji i Nauki
(39 magistrow i jeden licencjat). Obstuge administracyjno — obstugowg wykonywato 14
pracownikow.

W szkole podstawowej uczyto sie 380 ucznidéw. W dwéch oddziatach zerowych byto
facznie 54 ucznidw. Ogodtem do jednostki uczeszczato 434 ucznidw.

1. Sfera wychowawczo — opiekuncza

e Wszyscy uczniowie byli podzieleni na 18 oddziatéw klasowych szkoty
podstawowej i 2 odziaty zerowe.

e Uczniowie mieli do dyspozycji 19 gabinetow lekcyjnych, 2 Swietlice, 2 sale
gimnastyczne.

e Codziennie dowozami objetych byto 229 ucznidw, 22 dzieci z oddziatu zerowego
oraz dzieci przedszkolne z terenu catej gminy.

e Dojezdzajgcy uczniowie mieli zapewniong opieke Swietlicowg w wymiarze
4 etatéw pedagogicznych - fgcznie 104 godziny.
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Godziny pracy swietlicy dostosowywane byty na biezgco do potrzeb zgtaszanych
przez rodzicéw. Rodzice wypetniali deklaracje uczestnictwa dzieci w zajeciach
$wietlicowych. Swietlica czynna byta codziennie od godz. 6.30 do 16.00.
Problemy wychowawcze i opiekuricze w szkole rozpoznawato 20 wychowawcéw
klas wspomaganych dodatkowo przez jednego pedagoga szkolnego, pedagoga
specjalnego w wymiarze 0,5 etatu oraz psychologa szkolnego.

Nauczycieli szkoty podstawowej wspomagato w wymiarze 1 etatu 2 nauczycieli
terapii pedagogiczne;.

Wychowawcy klas prowadzili cykliczne spotkania z rodzicami w okresie
dziatalnosci szkoty. Realizowali wspdlnie z pedagogiem szkolnym, Policja,
pracownikami GOPS i kuratorem sagdowym wyjazdy w ramach wizyt domowych.
Wspdtpracowali z Wydziatem Rodzinnym Sadu Rejonowego.

W roku szkolnym 2024/2025 w szkole wyptacono 54 stypendia za dobre wyniki w
nauce i osiggniecia sportowe. Uczniowie otrzymali podreczniki zakupione z
dotacji celowej przeznaczonej na wyposazenie szkét w podreczniki, materiaty
edukacyjne i materiaty éwiczeniowe. Wszyscy uczniowie szkoty podstawowej
otrzymywali nieodptatnie mleko i owoce.

Sfera dydaktyczna:

Wszyscy nauczyciele posiadajg wymagane kwalifikacje.

Zatrudniano: 1 nauczyciela kontraktowego, 5 mianowanych i 35 dyplomowanych.
Kwalifikacje do nauczania dwdch przedmiotéw posiadato 25 nauczycieli, trzech
przedmiotow - 4 nauczycieli, czterech przedmiotéw — 2 nauczycieli.
Wyksztatcenie wyzsze magisterskie posiadato 39 nauczycieli, licencjackie — 1
osoba.

Baza dydaktyczna to 19 w petni wyposazonych gabinetéw lekcyjnych, 2 swietlice,
2 sale gimnastyczne oraz ciggle zagospodarowywany teren rekreacyjny wokoét
szkoty. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne majg dostep do szybkiego
Internetu i wyposazone sg w stanowiska komputerowe Do dyspozycji sg rowniez
3 zestawy przenosne (laptop + rzutnik). W szkole uzytkuje sie 8 zestawodw z
tablicg interaktywng dla podniesienia wynikdw nauczania wszystkich
przedmiotow ora zakupiono 6 monitordw interaktywnych. Techniczne srodki
nauczania sg uzupetniane i odnawiane wedtug zgtaszanych potrzeb, w wiekszosci
ze srodkow zebranych przez Rade Rodzicow. W roku 2024 rozpoczelismy
realizacje zadan zwigzanych z programem ,,Dobra Edukacja”. Ze srodkéw UE
zakupiono 26 nowych zestawdéw komputerowych oraz oprogramowanie do
nauczania przedmiotéw za kwote 143.000 zt. W ramach tego samego programu
32 nauczycieli ukonczyto 100 godzinne doskonalenie zawodowe z zakresu
wykorzystania na zajeciach najnowszego oprogramowania (w tym technologii Al).
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We wszystkich klasach sg tawki i krzesta dostosowane do wymogdéw BHP.
Wymieniono ostatnie stoty laboratoryjne w gabinecie fizyki i chemii. Stopniowej
dalszej wymiany wymagajg meble. Szkota korzysta na co dzien z obiektow
sportowych GOKiS.

e Oprocz edukacyjnych zajec lekcyjnych prowadzono w roku ubiegtym 13 godzin
tygodniowo zajec rozwijajgcych zainteresowania, 24 godziny zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych i terapii pedagogicznej, 12 godzin SKS, 4 godziny zaje¢
»Wychowania do zycia w rodzinie”. Realizowano takze dodatkowe zajecia SKS w
klasach | = Ill z pozyskanych zewnetrznych programoéw.

e Uczniowie z trudnosciami w nauce mieli zorganizowane 41 godzin zaje¢
wyrownawczych (ilo$é zaje¢ w wymiarze tygodniowym).

e Prowadzono réwniez terapie pedagogiczng w wymiarze 16 godzin, zajecia
logopedyczne w wymiarze 21 godzin oraz gimnastyke korekcyjng w wymiarze 12
godzin (ilos¢ zaje¢ w wymiarze tygodniowym).

e Woyniki nauczania Szkoty Podstawowej:

» Wynik egzaminu:
— jezyk polski  57,0%,
— matematyka 34,0%,
— jezyk angielski 61,%.
» Zachowanie nieodpowiednie - 6 ucznidéw, naganne - 2.

e Osiggniecia ucznidw w turniejach i zawodach: w konkursach przedmiotowych z
geografii i matematyki uczniowie szkoty zostali finalistami wojewddzkimi. Szkota
podstawowa w sportowym rankingu wojewddzkim uplasowata sie na 219 miejscu
(na 422 klasyfikowane szkoty) wygrywajac lub zajmujgc miejsca na podium w
wiekszosci zawoddw na szczeblu Powiatu. Nauke w szkole ukoriczyty dwie klasy
dsme.

e Szkota na biezgco monitorowata poziom zadowolenia rodzicéw z oferty
edukacyjnej. Badania byty przeprowadzane na losowej prébie respondentéw za
pomocg standaryzowanych ankiet opracowanych przez Centrum Edukacji
Obywatelskiej. W ubiegtym roku szkolnym badaniem objeto rodzicéw uczniéw
klas IV — VI Szkoty Podstawowej (121 oséb). Wyniki ankiet wskazujg na nadal
wysoki poziom zadowolenia z pracy szkoty wsérdd rodzicéw i ucznidow. Wyniki
procentowe ponownie byty zblizone do wynikdéw z lat ubiegtych. Opinie
wyrazone w tych ankietach zostaty wziete pod uwage przy konstruowaniu
nowych plandw pracy.

3. Sfera innej statutowej dziatalnosci szkoty

e Szkota prowadzi petng dokumentacje dotyczgca nauki i realizacji obowigzku
szkolnego. W ubiegtym roku 2 uczniéw miato odroczony obowigzek szkolny.
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e W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia wybierany przez ogot ucznidw sposrod
nauczycieli, ktdry monitoruje przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia.

e Egzaminy zewnetrzne zdawato 43 ucznidw. Przebiegty bez zadnych incydentéw
i zaktocen.

e Absolwenci szkoty dostali sie do wybranych przez siebie szkét.

e W szkole, zgodnie ze szczegétowymi przepisami, dziata Rada Rodzicéw, ktéra
wspomaga we wszystkich dziataniach organizacyjnych. W tym roku szkolnym
rodzice wybrali nowy Zarzagd Rady Rodzicow.

e Na co dzien wszyscy pracownicy szkoty wspotpracujg ze sSrodowiskiem lokalnym,
biorgc czynny udziat we wszystkich dziataniach na terenie gminy.

PRZEDSZKOLE

W Przedszkolu w Starym Polu realizowana jest cato$é zadan edukacyjnych
spoczywajgcych na gminie jako jednostce samorzadu terytorialnego z wytaczeniem
dzieci szescioletnich.

Zadania wychowawczo-dydaktyczne w poprzednim roku szkolnym realizowato 11
nauczycielek. 9 z nich zatrudnionych jest w petnym wymiarze 25/25 a dwie — katechetka
4/25 oraz psycholog 7/22. 2 nauczycielki przebywaja na urlopie macierzyriskim.
Obstuge administracyjno — pomocniczg wykonywato 11 pracownikdéw.

W ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej nauczycielki wykonywaty dodatkowe
zadania jako: logopeda ( 13 godzin), wczesne wspomaganie rozwoju ( 2 godziny),
pedagog specjalny ( 11 godzin), zajecia korekcyjno-kompensacyjne ( 12 godzin),
psycholog ( 7 godzin).

Z zajec przedszkolnych korzystato 126 dzieci w wieku od 3 do 5 lat, w tym 11 dzieci spoza
terenu gminy Stare Pole. Dodatkowo 4 dzieci to migranci z Ukrainy. Dzieci podzielone
byty na 6 grup wiekowych.

1. Sfera wychowawczo — opiekuncza:

e Dzieci w przedszkolu objete byty profesjonalng opiekg w godzinach od 6-16 przez
5 dni w tygodniu.

e Do przedszkola uczeszczaty dzieci z terenu Starego Pola oraz osciennych
miejscowosci z terenu gminy( dowozone autokarem).

e Przedszkole pracuje przez 11 miesiecy, jeden miesigc jest przerwg wakacyjng. Byt
to sierpien. W tym czasie prowadzone byty niezbedne prace remontowe, ktorych
wykonanie w roku szkolnym jest niemozliwe ( remont instalacji elektrycznej,
malowanie pomieszczen).
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Przedszkole dysponuje 6 salami, wyposazonymi nowoczesnymi zabawkami
i pomocami dydaktycznymi, przy kazdej sali znajduje sie szatnia i fazienka. Sale sg
jasne, przestronne, a ich wyposazenie dopasowane do wieku dzieci.

W otoczeniu przedszkola znajduje sie plac zabaw otoczony zielenig, ogrodzony,
cyklicznie doposazany w sprzet rekreacyjny- bezpieczny i z atestami.

Praca wychowawczo- opiekuicza oparta jest na Programie wychowawczym
Przedszkola oraz Statutu Przedszkola.

Dla bezpieczeistwa dzieci opracowano i wdrozono Standardy Ochrony
Matoletnich przed krzywdzeniem, dzieki ktérym dzieci moga czu¢ sie bezpiecznie
a wszelkie przejawy niepokojgcych symptomdéw na biezgco sg sprawdzane i
wyjasniane.

W przedszkolu obowigzujg procedury Niebieskiej Karty.

W celu zapewnienia bezpieczeristwa na biezgco s3 modyfikowane Procedury
bezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu.

Wazne dokumenty znajdujg sie na stronie internetowej przedszkola, ktéra jest na
biezgco modyfikowana i uzupetniana.

Rodzice sg partnerami naszego przedszkola — znajg swoje prawa i obowigzki, na
biezgco sg zapoznawani z obowigzujgcymi regulaminami i procedurami.
Aktywnie dziata Rada Rodzicow, dzieki ktérej wspdlnie podejmujemy réine
inicjatywy. M.in. zakupilismy sprzet multimedialny — Podtoga interaktywna, ktéra
cieszy sie duzym zainteresowaniem i zaciekawieniem wsréd przedszkolakéw,
doptacamy do wycieczek.

Cyklicznie prowadzimy pedagogizacje rodzicéw w formie warsztatéw, spotkan
grupowych i indywidualnych konsultacji.

W ciggu roku szkolnego zorganizowano warsztaty z psychologiem dla rodzicéw,
doskonalgce kompetencje wychowawcze - ,, Co wiesz o swoim dziecku?” i,, Ztos¢
nie jest taka zta” oraz zajecia otwarte (Makieta miejscowosci, Pojazdy z recyklingu)
oraz imprezy okolicznosciowe. (Dzien babci i dziadka, Dzierh mamy i taty czy Festyn
rodzinny).

W przedszkolu obowigzuje Kodeks przedszkolaka, dzieki ktéremu przyswajane sg
zasady dobrych relacji. Obowigzujg zasady bezpiecznych relacji z rodzicami dzieci.

Sfera dydaktyczna:

Kadra pedagogiczna posiada odpowiednie kwalifikacje. Wszystkie nauczycielki
posiadajg wyksztatcenie wyzsze magisterskie. 7 nauczycielek posiada stopien
nauczyciela dyplomowanego, 2 mianowanego i 2 kontraktowego, ktore koriczg
awans wg starej sciezki.
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Dodatkowo nauczycielki ukonczyty studia podyplomowe w zakresie logopedii,
wczesnhego wspomagania rozwoju, oligofrenopedagogiki i terapii pedagogiczne;j.

Obecnie 2 nauczycielki rozpoczety studia podyplomowe w zakresie integracji
sensorycznej( 3 semestry w ramach dofinansowania z PUP Malbork) oraz
pracownik administracyjny w zakresie Dietetyki.

2 nauczycielki ukonczyty kurs 2 stopniowy w zakresie Treningu Umiejetnosci
spotecznych oraz 2 stopniowy z zakresu Terapii reki.

Nauczycielki doskonalg swdj warsztat pracy, uczestniczac w rdéznego rodzaju
szkoleniach, webinariach i warsztatach, zwtaszcza z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, dzieémi ze spektrum autyzmu oraz metod
aktywizujgcych w pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym.

2 razy w tygodniu po 30 minut w kazdej grupie wiekowej prowadzone s zajecia
z jezyka angielskiego, prowadzone przez nauczycielke z odpowiednimi
kwalifikacjami.

W kazdej grupie wiekowej, za zgodg rodzicéw, dzieci uczestnicza w zajeciach
z religii.

W ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej prowadzona jest:

- terapia logopedyczna dla 60 dzieci,

- zajecia korekcyjno-kompensacyjne — 30 dzieci,

- indywidualna praca w ramach ksztatcenia specjalnego — 2 dzieci,

- wczesne wspomaganie rozwoju — 3 dzieci,

- TUS — 10 dzieci,

- zajecia z psychologiem — wg potrzeby, zajecia grupowe,

- zajecia z pedagogiem — zajecia grupowe i wg potrzeby.

W ramach rozwijania aktywnosci ruchowej i rozwijania uzdolnieA prowadzone
byty:

-zajecia taneczne, prowadzone przez firme zewnetrzng ROAR DANCE- obudz
w sobie Iwa,

- zajecia ruchowe z pitka,

- zajecia umuzykalniajgce Rytmika,

- zajecia chemiczne — prowadzone przez firme zewnetrzng Chemi Kids Club.
Dbajac o dobrostan kazdego dziecka, prezentujemy jego umiejetnosci organizujac
corocznie Spiewogranie jako przeglad umiejetnosci dzieci oraz Jasetka.
Zorganizowalismy réwniez koncert W S$wiecie gwiazd jako pokaz talentdéw
i umiejetnosci dzieci.

W ciggu roku szkolnego realizowano program grantowy ,,Staropolski przedszkolak
bezpieczny na drodze”. Dzieki programowi uzyskano grant w wysokosci 20 tys. zt.,
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za ktére zakupiono pomoce dydaktyczne z zakresu bezpieczenstwa na drodze
( piankowe autochodziki do zabawy dla dzieci, znaki drogowe, gry i ukfadanki)
a dzieci poznaty zasady bezpiecznego uczestnictwa w ruchu drogowym jako
pieszego uczestnika.

Pozyskano srodki finansowe z dotacji rzgdowej w ramach programu , Kto ty
jestes?”’. Celem programu byflo ksztattowanie postaw patriotycznych
i ksztattowanie tozsamosci narodowej i spotecznej. Dzieki niemu pozyskalismy
pomoce dydaktyczne z zakresu bezpieczenstwa.

ZorganizowaliSmy na terenie placowki szereg zadan z zakresu doradztwa
zawodowego. Dzieki wspdtpracy z rodzicami odbyty sie warsztaty florystyczne,
warsztaty czekoladowe, warsztaty cukiernicze oraz spotkanie z bankowcem,
strazakiem i policjantem. Dzieci odwiedzity remize OSP w Starym Polu, Urzad
Gminy, poczte, apteke oraz lokalne zaktady ustugowe — fryzjer, sklepy.
ZorganizowaliSmy szereg imprez i uroczystosci przedszkolnych zwigzanych
z kalendarzem przedszkolnym. Dzieki nim kultywujemy tradycje rodzime,
zaciesniamy wiezi pokoleniowe, dbamy o integracje Srodowisk oraz dbamy
o wartosci patriotyczne.

Dbamy o integracje dzieci o rdézinych potrzebach edukacyjnych — aktywnie
uczestniczymy w Niebieskich Igrzyskach, ktérych celem jest zwiekszenie
Swiadomosci i wrazliwosci na temat autyzmu i promocja przekonania, ze kazdy
moze osiggnac sukces na miare swoich mozliwosci.

UczestniczylisSmy w ogdlnopolskiej kampanii Dziecinstwo bez przemocy- jednym
z elementéw byto podswietlenie przedszkola na czerwono jako manifestacja
sprzeciwu wobec krzywdzenia dzieci.

UczestniczyliSmy tez w ogdlnopolskiej kampanii MOVE WEEK POLAND, ktérej
celem byta promocja aktywnego stylu zycia i codziennego ruchu. Dzieki aktywnym
dziataniom zdobylismy certyfikat.

Zorganizowalismy zawody sportowe dla przedszkolakéw pt. Badz aktywny kazdego
dnia”, ktérych mottem byto ruch to zdrowie.

UczestniczylisSmy w akcjach promujgcych ochrone srodowiska — dziataj z IMPET-em
oraz wartosci patriotyczne — Szkota do hymnu.

Zorganizowali$my kiermasze promujgce czytelnictwo uczestniczac w programie
ogdlnopolskim Moc ksigzek, odwiedzilismy szkolng biblioteke uczestniczac
w zajeciach oraz biblioteke gminnag.

Zdobylismy dofinansowanie w ramach Narodowego Czytelnictwa NRPCz 2025r.
w kwocie 3750 zt., dzieki ktdremu bedziemy realizowaé wiele inicjatyw z nowym
rokiem szkolnym, w tym wzbogacimy nasz przedszkolny ksiegozbiér o nowe
pozycje czytelnicze dla dzieci.

Zorganizowali$my kiermasze Swigteczne, kultywujgce tradycje swigteczne.
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e ZorganizowaliSmy spotkania z teatrem poprzez wyjazdy do Teatru do Elblgga
(cyklicznie co 2 miesigce) na spektakle teatralne (Jas i Matgosia, Przygody Koziotka
Matotka).

e Zorganizowalismy wycieczki dla dzieci, dzieki ktérym dzieci miaty mozliwosé
zetkniecia sie z naturg i preferencja aktywnosci ruchowej na powietrzu ( wycieczka
do Zagrody Kociewskiej, Inny swiat Krastudy, wycieczka do krainy Elféw).

e Przedszkole na biezgco monitoruje poziom zadowolenia dzieci i rodzicdw z oferty
przedszkolnej, wcigz aktualizuje i modyfikuje poczynania zaréwno edukacyjne jak
i w sferze wychowawczej. Wszelkie sugestie rodzicéw sg uwzgledniane w planach
pracy.

3. Sfera innej statutowej dziatalnosci przedszkola

e Przy przedszkolu, zgodnie ze szczegétowymi przepisami, dziata Rada Rodzicow,
ktéra wspomaga we wszystkich dziataniach organizacyjnych.

e Na co dzien wszyscy pracownicy przedszkola wspétpracujg ze Srodowiskiem
lokalnym, biorgc czynny udziat we wszystkich dziataniach na terenie gminy.

WYNIKI NADZORU PEDAGOGICZNEGO SPRAWOWANEGO PRZEZ POMORSKIEGO
KURATORA OSWIATY

Nie zostata przeprowadzona kontrola przez wizytatoréw Delegatury Kuratorium Os$wiaty
w Gdansku.

WYKONYWANIE CZYNNOSCI W SPRAWACH Z ZAKRESU PRAWA PRACY W STOSUNKU
DO DYREKTORA JEDNOSTKI SYSTEMU OSWIATY

W roku szkolnym 2024/2025 nie odbyt sie konkurs na dyrektora jednostki.

AWANS NA STOPIEN NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

Zostaty przeprowadzone dwa postepowania egzaminacyjne na stopien nauczyciela
mianowanego w wyniku, ktérych jeden nauczyciel ze szkoty podstawowej i jeden
nauczyciel z przedszkola uzyskali stopiel nauczyciela mianowanego.

Wojt Gminy Stare Pole

Jarostaw Szturmowski
Dokument podpisany kwalifikowanym
podpisem elektronicznym
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